@ SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio ian - I
Pablico de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

ORDEN de 11 de dipiembre de 2019
PROGRANMA DE ACTIVACION DEL EMPLEO LOCAL

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOSIAS

N° EXPEDIENTE CONCESION:

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2020/7227

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : AYUNTAMIENTO FUENTE DEL MAESTRE

PUESTO DE TRABAJO : TECNICO ADMINISTRATIVO (SOPORTE DE REDES)

N° PUESTOS OFERTADOS : 11

N° DEMANDANTES 8 N° TOTAL DEMANDANTES 8
PRESELECCIONADOS POR PUESTO PRESELECCIONADOS

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS DESEMPLEADOS | AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Personas demandantes desempleadas mayores de 45 afios

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
Her641-K MONTEROQ RISUENO ALBERTO
804-M GARCIA IGLESIAS PABLO
H242-W MONTERO RISUENO JOSE MARIA
GRUPO b): Personas demandantes desempleadas de entre 30 y 45 afios
DNI/ NIF N° | APELLIDOS Y NOMBRE
391K CALDERON SUAREZ JOSE CARLOS
*368-X GARCIA ZAMBRANO JULIO
H976-T CABANAS SALAMANCA SONIA
***083-H ZAMBRANO HORMIGO BEATRIZ
GRUPO c) : Resto de personas demandantes desempleadas
DNI/ NIF N° ~__APELLIDOS Y NOMBRE
HATTO-K ZAMBRANO RICO JOSE LUIS

Se abre un plazo de reclamaciones de 2 dias habiles desde el dia siguiente a su publicacién en el Tablén del Ayuntamiento. Las
reclamaciones se presentaran de forma telematica a la direccion de correo electronico:
ofertas.villafranca@extremaduratrabaja.net
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